
제 목 :제2회 청렴옴부즈만 정기회의(비대면) 개최 결과

                                                                       ※ 윤리
 심의개요

 m 일    자: 2021. 9. 17.(금) 

 m 방    법: 서면심의

 m 대    상: 대표옴부즈만 이선배 외 5명

 m 심의내용: 청렴행정 아이디어 공모 심사 및 제도개선사항 의견제시 등

 심의결과

 m 평가결과 

순위 수상 점수 부서 신청자 제목

1 최우수 87.2 시민공원시설팀 000 반부패·청렴 전자서약서

2
우수

85.6 도로시설팀 000 부패신고 알림서비스

3 84.0 상가기획팀 000 안 받고자 함

4

장려

82.3 터널관리팀 000 파란파란 청렴멘토링

5 78.4 사회적가치실현팀 000 청렴 팝업 프로그램

6 75.6 미래전략팀 000 메타버스 청렴미션 릴레이

 m 심의의견 

   - (총평) 청렴행정 아이디어들이 전반적으로 창의성이 뛰어나고 제도화  

     등 실현 가능성이 높아 공단 청렴 업무의 효율성 제고 및 청렴      

     문화 확산에 크게 이바지할 것으로 사료 됨

   - (이선배 위원) 공모전을 통한 제도 개선사항 등이 지속적으로 발전  

     될 수 있도록 적극 노력해 주시기 바람

   - (하명신 위원) 청렴멘토링 아이디어 제도화로 멘토·멘티간 청렴 신뢰  

     관계 구축 등 청렴문화 확산에 기여하였으면 함 

   - (조상희 위원) 반부패·청렴 전자서약서의 전자업무시스템 구현으로   

     업무의 효율성과 청렴의식 고취 등 기대가 됨 

   - (이균우 위원) 실현가능성이 높은 청렴행정 아이디어에 기대감이 크며,



     감사결과 증거서류 중 확인서 청구와 관련하여 다음과 같이 제언코자 함

     감사결과에 따라 감사인은 수감부서의 관계직원에게 확인서 작성을  

     요구할 수 있는데 확인서 작성 시 확인자 의견을 서술할 수 있도록  

     서식을 개정하여 감사업무의 투명성을 강화하였으면 함


